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株式会社イースリー 

遠藤航選手とのオンライントレーニングガチ勝負 supported by ポカリスエット 

強豪高校サッカー部員 100名と遠藤航選手の対決動画を公開！ 

 

「スポーツと教育」「スポーツを通した社会課題の解決」をテーマに、サッカーの育成・普及に関わる様々な事業

を展開する株式会社イースリー（所在地：東京都千代田区、代表取締役 CEO：小野寺 徹也）は、活動自粛が

続き、大切な大会を失ってしまった高校生を応援するため日本代表・遠藤航選手を起用した双方向オンライン

イベントを 5月 18日(水)に開催いたしました。 

 

■イベント概要 

チーム活動が今までのように出来ない状況でインターハイという大切な大会を失ってしまった高校生を応援す

るため、ドイツ、ブンデスリーガ 2 部・VfB シュトゥットガルト所属の遠藤航選手が高校サッカー部の選手約 100

名に向けて、自宅で出来るトレーニングを紹介や体幹トレーニングガチ勝負をオンラインで行いました。 

 

当日のダイジェスト動画は、株式会社イースリーが運営する高校サッカー部員向けスマホメディア：ヤンサカの

YouTube チャンネルにて公開致します。 

【Youtube】 

https://youtu.be/qzyW8s8J2Pc 

【実施レポート】 

https://yansaka.com/rensai/pocarisweat/post_003811.html 

 

【参加サッカー部員】 

・矢板中央高等学校サッカー部 

・帝京長岡高等学校サッカー部 

・京都橘高等学校サッカー部 

 

【イベントの内容】 

●遠藤選手から参加高校生へ挨拶 

●遠藤選手が高校生からの質問に回答 

●遠藤選手の自宅トレを紹介。高校サッカー部員も一緒にトレーニング。 

●遠藤選手と体幹トレチャレンジ…選手と同じ長さだけ残れた高校サッカー部員にはポカリスエット 1 ケースを

プレゼント 

 

【主催・運営】株式会社イースリー 

【特別協賛】大塚製薬株式会社 

【協力】株式会社ユニバーサルスポーツジャパン 

 

https://yansaka.com/rensai/pocarisweat/post_003811.html


 

 

■遠藤航選手プロフィール 

ブンデスリーガ 2部・VfBシュトゥットガルト所属。日本代表。 

ポジションは DF・MF。 

2010 年、湘南ベルマーレで J リーグデビューを果たし、

2012 年にはチームでは 19 歳ながらキャプテンとなる。

2016 年シーズンに浦和レッズへ移籍。2018 年夏にベルギ

ー・ジュピラー・プロ・リーグのシント＝トロイデン VV へ完

全移籍。2019 年夏よりブンデスリーガ 2 部の VfB シュトゥ

ットガルトへ移籍。各世代の代表に選出され 2015 年にフ

ル代表入り、2018年ロシア W杯でもメンバー入り。 

 

■特別協賛 大塚製薬株式会社 

ポカリスエット 

発汗により失われた水分、イオン(電解質)をスムーズに補給

するための健康飲料です。体液に近い成分を適切な濃度で

含んだ電解質溶液ですので、体内にすばやく吸収されます。

そのため、スポーツや仕事のとき、お酒を飲んだ後や入浴・

就寝の前後など、様々なシーンにおいて渇いたからだを潤す

のに適しています。 

 

 

 

■ヤンサカとは？ 

ヤンサカは日本一詳しくサッカー部員の日常を伝える

部活応援メディア。 

学校や練習場に直接訪問し、様々な高校サッカー部員

の日常や本音を取材し伝え、サッカーへの熱い思いか

ら、サッカー部員の本音が読める WEBメディア。 

Twitterフォロワー：26,000人 

WEB：月間 28万 UU 

ユーザーの 80％が 18歳以下 

 

 

【株式会社イースリー概要】 

所在地：東京都千代田区九段南 2-4-11 HIVE TOKYO 703 

設立日：2003年 8月 8日 代表：代表取締役 CEO 小野寺 徹也 URL：http://www.e-3.jp/ 

事業内容： 

・メディア事業(Spike!、サカイク、COACH UNITED、ヤンサカ等) 

・リアル事業(フットサル大会運営、サッカースクール・キャンプ・イベント運営等) 

・リテール事業(タニラダー、知のサッカー等オリジナル商品の企画・販売等） 



 

【本件に関するお問い合わせ先】 

企業名：株式会社イースリー 担当者名：平木 千尋 

Email: info@e-3.jp   TEL： 03-5210-1221 

※新型コロナウィルス感染防止のためテレワークとなります。お問い合わせは、メールにてご連絡ください。 


